
 
 

 

 

 



— установить единые подходы к определению сущности, структуры,параметров внутренней и 

внешней оценки качества деятельности педагогаДОУ в Портфолио; 

— определить процедуры оценки результатов педагогической деятельности 

педагога ДОУ; 

— создать модель способов фиксации достижений педагогическихработников ДОУ, 

являющуюся информационным источником дляпредставления педагогов при их аттестации, 

участия в различных конкурсах,транслирования опыта своей профессиональной деятельности 

и т. п. 

3. Методы формирования и ведения портфолио педагогом 

— Самоанализ и самооценка собственной педагогической деятельности; 

— сравнительный анализ результатов деятельности педагога (воспитательно-образовательной, 

конструктивной и оценочной, здоровьесберегающей издоровье формирующей, учебно-

методической, инновационной, социально педагогической); 

— сбор документов, подтверждающих результативность деятельностипедагога; 

— заполнение схем - таблиц, карт, фиксирующих процессуальные иформальные достижения 

педагога; 

— оформление материалов портфолио, подтверждающих соответствиеуровня 

профессионализма педагога дифференцированнымквалификационным государственным 

требованиям в электронном вариантематериалов (мультимедиа - презентации, видеофильмы, 

текстовое,графическое оформление и прочее). 

4. Функции портфолио 

— презентация достижений профессиональной культуры педагогическихработников; 

— выявление результативности деятельности и уровня профессиональнойкомпетентности; 

— мониторинг личностного развития педагогических работников. 

5. Структура и содержание разделов портфолио 

Портфолио педагогических работников ДОУ включает следующие разделы: 

5.1. Титульный лист. 

На титульном листе размещается полное название учреждения, личная фотография, размером 

не более 2/3 листа, Ф.И.О. педагога, указывается 

должность и квалификационная категория педагога. 

5.2. Содержание. 

Перечисляются основные разделы Портфолио. 

5.3. Раздел 1 - «Общие сведения о педагоге» 

 

Общая информация. 
 

Ф.И.О. педагога  

Должность  

Дата рождения  

Квалификационная категория  

Образование  

Название образовательногоучреждения (что 

окончил(-а)) 

 

Квалификация по диплому  

Специальность по диплому  

Общий стаж работы  

Общий педагогический стаж  

Стаж работы в МБДОУОВИДС «Малышок»  

Место работы  

Дата заполнения  

 

 



Курсы повышения квалификации,профессиональная переподготовка кадров 

 

Дата 

прохождения 

 

Название курсовповышения 

квалификации,количество часов 

 

Организация,осуществившая 

Профессиональноеобразование 

 

Номерсертификата, 

удостоверения 

 

  

 

Аттестация 

 

Дата прохождения  

Присвоение категории  

Срок действия  

 

Карта профессионально значимых качеств педагога (см.Приложение) 

Документы. Прилагаются документы, подтверждающие уровеньобразования, аттестации, 

повышения квалификации (копии дипломов,удостоверения курсов повышения квалификации, 

подтверждение опрохождении аттестации и т.п.). 

5.4. Раздел 2. Методическая деятельность педагога - в этот разделпомещаются 

методические материалы, свидетельствующие опрофессионализме педагога. Результаты 

работы по самообразованию,обобщению опыта, выступления, участие в конференциях, 

«круглых столах»,семинарах, мастер-классов, методических объединениях учреждения, 

участие в экспериментальной работе, профессиональных конкурсах,распространение 

передового опыта (открытые занятия, их анализ, материалывыступлений, тексты докладов на  

семинарах, МО, публикациииллюстрирующие педагогический опыт, статьи в газетах, 

журналах, насайтах, разработка авторских, рабочих программ.  

5.5. Раздел 3. Педагогическая копилка - методическое оснащениеобразовательного процесса, 

коллекция лучших методических наработок: 

методические рекомендации; конспекты открытых мероприятий, материалымастер-классов; 

авторские сценарии мероприятий, разработанныепедагогом; мультимедийные разработки 

педагога (презентации). 

5.6. Раздел 4. Результаты педагогической деятельности. 

Достижения педагога. В этом разделе помещаются все имеющиеся упедагога 

сертифицированные документы, подтверждающие егоиндивидуальные достижения: грамоты, 

благодарственные письма,сертификаты, дипломы за участие в конкурсах, отзывы коллег, 

родителей,гранты (документы о получении) и т.д. 

Достижения воспитанников. 

Результаты образовательной деятельности (материалы педагогическогомониторинга). 

Результаты участия воспитанников и их семей в конкурсах, выставках,фестивалях. 

6. ОФОРМЛЕНИЕ ПОРТФОЛИО 

6.1. Портфолио педагога оформляется в виде папки - накопителя с файлами. 

6.2. К портфолио можно прилагать материал в электронном виде(мультимедийные 

презентации, фото и видеозаписи и др.) 

6.3. При оформлении Портфолио педагогических работников ДОУнеобходимо соблюдать 

следующие требования: 

- системность и регулярность ведения Портфолио; 

- достоверность; 

- объективность; 



- аналитический характер, нацеленность педагога на повышение уровняпрофессионализма и 

достижение более высоких результатов; 

- аккуратность и эстетичность оформления. 

6.4. Художественное оформление портфолио выбирается педагогомсамостоятельно. 

7. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ МАТЕРИАЛОВ ПОРТФОЛИО 

7.1. Использование материалов портфолио должно осуществляться ссоблюдением принципов 

и правил, предусмотренных Федеральным закономот 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных 

данных". 

7.2. Материалы портфолио могут рассматриваться на заседанияхаттестационных комиссий 

всех уровней, конкурсных комиссий для принятия 

управленческих решений: 

- о соответствии заявленной квалификационной категории; 

- о выдвижении кандидатур на награждение и премирование. 

7.3. Материалы портфолио, представленные в виде мультимедийнойпрезентации, могут быть 

расположены на сайте ДОУ с согласия авторов. 

8. ХРАНЕНИЕ ПОРТФОЛИО 

8.1. Папка «Портфолио» хранится лично у педагога и предоставляетсяадминистрации ДОУ по 

требованию. 

9. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

9.1. Педагогические работники ДОУ несут персональную ответственность заоформление и 

хранение портфолио, а также за достоверность сведений,представленных в портфолио. 
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