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VTBEPXIAIO:
3asenyromas MBJIOYOBHUJIC

BONAVOT L

NepcoOHAJBHBIX JAHHBIX H HHOH KOH(HIeHIMAIBHOH HHpOpMATTHH
MBA0OYOBUJIC «Maabimok»

1. Obwan uacme

Komcturynuei PO ycTaHOBIEHO, UTO KaXIbIH TPaXIaHWH MMEET NPaBO Ha HEMPUKOCHOBEHHOCTH
YaCTHOM JKW3HH, JIMYHYI0 W CeMEHHYIO TaWHy, 3allUTy 4YeCTH H no6poro umenu. C6op, XpaHeHHUE,
MCTIONB30BAHME M PACHPOCTpaHEHHe HH(QOPMAIMM O YaCTHOH JKM3HM JIAIA 0e3 ero coryacus He
pomyckarores (1. 23, 24 Koncruryuuu PO).

B 1eIsIX 3alIAThI YaCTHOM JKH3HHM TMYHOCTH B CBA3M CO COOPOM NEPCOHATBHBIX JaHHBIX ONPEIC/ICHA
JOPAAMYECKash OTBETCTBEHHOCTh 33 HAPYNICHHE YCTAHOBICHHBIX 3aKOHOAATEIHCTBOM IPABHI paboTel C
HEPCOHATHHBIMY JaHHBIMH.

2. OmeemcmeeHHOCHb PAGOMHUKO8, OONYWEHHBIX K 00pabomKe nepcoHanbHbIX OaHHbIX

JIuria, BUHOBHBIE B HApPYIICHUH HOPM, PETYJIUPYIOIMX IOJIY1ICHHUE, 00paboTKy U 3alIUTy
IepPCOHATBHBIX JAHHBIX PAOOTHUKA, HECYT AMCUUILTHHAPHYIO, aAMHHICTPATUBHYIO, IpakIaHCKO-TIPABOBYIO
AITH YTOJIOBHYIO OTBETCTBEHHOCTH B COOTBETCTBHH C denepamsupvu 3akoHamu (1. 90 TK).

2.1. lucuyunnunapnas omeemcmeeHHOCHb

Ha nwumno, HeHajjexamuMm o0pa3oM OTHOCsIeecs K XpaHCHUIO H cOepexeHHI0 yYKa3aHHOM
uHOpMAIH, CBEICHUH, MOKET ObITh HAIOXXEHO JUCIUIUIMHAPHOE B3BICKAHUE.

JIMCIUIIIMHAPHOE B3bICKAHHE MOXET OBbITH HA0XKEHO Ha JIHIO, 00s13aHHOE JIOJDKHBIM 00pa3soM
XpaHATh U Oepedb MHPOPMAIMIO, KAaCAIONIYIOCS IMEPCOHANBHBIX IaHHBIX paboTHWKA, HO B pe3yjbTare
HEeHAJIEXKAIIEro XpaHeH!s TOIIyCTHUBIIETO €€ MOpYy UM yTpaTy.

JIMCIUIUIMHAPHAS OTBETCTBEHHOCTh IPEIYCMOTPEHA TPYIOBBIM 3aKOHOIATENHCTBOM (ct. 192-195
TK POD).

3a coBepIIeHHE JUCIUILUIAHAPHOTO IIPOCTYIIKA, T.. HSUCTIONHEHUE WJIA HCHAUICKAIIEE HCTIOHEHHC
paGOTHUKOM II0 €r0 BHHE BO3JIOXKEHHBIX HA HETO TPYIOBBIX 00s3aHHOCTEH (B TOM YUCIIE, IPUMEHUTEIIEHO K
paccMatpusaemoit cr. 90 TK P®, 310 MOTyT GBITH 00S13aHHOCTH COOJIIOIEHHS] YCTAHOBJIEHHOT'O MOPSIIKA CO
CcBeNeHUsIME KOH(HIEHIMAILHOrO XapakTepa), paboTonarens BOpaBe NPUMEHHTE NPEIyCMOTPEHHBIC CT.
192 TK [MCHMIUIMHApHBIE B3bICKAHWS (3aMEYaHME, BHICOBOP, YBOJBHEHHME IO COOTBETCTBYIOMIMM
OCHOBAHHMSIM) B TIOPSJIKE, ycTaHOBIEHHOM cTaTheif 193 TK PO.

3a pasriameHue OXpaHSIeMOH 3aKOHOM TaiHBI (roCyIapCTBEHHOM, KOMMEPYECKOH, CiyKeOHOH H
WHOIT), CTaBIIEN M3BECTHOM PAOOTHUKY B CBS3M C BBINOJIHEHUEM UM CBOMX TPYIOBBIX 00s3aHHOCTEH, MOXKET
T0C/IeI0BaTh PACTOPKEHHE TPYIOBOro Joropopa (cm. m.im. "B" m. 6 cr. 81 TK). Kpome Toro, Ha paGOTHHKOB,
PasTIIACHBINMX CIYXKeOHYIO WIM KOMMEPYECKYIO TaiHYy BONPEKH TPYZAOBOMY JOTOBOPY, MOKET OBITH
BOBJIOKEHA OOS3aHHOCTh BO3MECTHTD [IPHUMHEHHBIE 3THM YOBITKH (cM. cT. 8, 4. 2 c1. 139 I'K P®O;m 74.1
ct. 243 TK).

2.2. AOMuHuCmpamuéHaa omeemcmeeHHOCmMo

B coorserctBHE co cT. 13.11 KoAIl P®, npegycMaTpHBaroIieil OTBETCTBEHHOCTh 32 HAPYIICHUE
YCTaHOBIIEHHOTO 3aKOHOM IIOps/IKA cOOpa, XpaHEeHHUs], UCIIOIB30BAHUS UM PACIIPOCTPAHCHHSA uHpOpMaIIH
0 rpaxmaHax (IIEpCOHATBHBIX JAHHBIX) HAKIIA/BIBACTCS AIMHHHUCTPATHBHOC B3bICKAHME. Hapymenue




· данной нормы влечет за собой предупреждение или наложение штрафа в размере: на граждан - от 300 до 500 рублей; должностных лиц - от 500 до

1000 рублей; юридических лиц - от 5 тысяч до 10 тысяч рублей (в ред. Федерального закона от

22.06.2007 N 116-ФЗ).

В соответствии со ст. 13.14 указанного Кодекса разглашение информации с ограниченным доступом лицом, получившим доступ к такой информации в связи с исполнением служебных или профессиональных обязанностей, влечет за собой наложение административного штрафа на граждан в размере от 500 до 1 тысячи рублей; на должностных лиц - от 4 тысяч до 5 тысяч рублей (в ред. Федерального закона от 22.06.2007 N 116-ФЗ).

2.3. Гражданско-правовая ответственность

Гражданский кодекс предусматривает защиту нематериальных благ граждан, включая неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну, деловую репутацию и др. Соответственно устанавливаются формы гражданско-правовой ответственности в виде денежной компенсации за причиненный моральный вред, обязанности опровержения сведений, порочащих честь, достоинство или деловую репутацию гражданина (работника) и т.п. (ст.ст. 150, 151, 152 ГК).
2.4. Уголовная ответственность

Уголовным кодексом РФ предусматривается уголовная ответственность: за злоупотребления и незаконные действия с информационными данными о частной жизни (ст. 137 УК), за неправомерный отказ должностного лица в предоставлении документов и материалов, непосредственно затрагивающих права и свободы гражданина, если эти деяния причинили вред правам и законным интересам граждан (в т.ч. работникам) (ст. 140 УК).

Так, ст. 137 Уголовного кодекса РФ гласит:

"1. Незаконное собирание или распространение сведений о частной жизни лица, составляющих его личную или семейную тайну, без его согласия либо распространение этих сведений в публичном выступлении, публично демонстрирующемся произведении или средствах массовой информации, если эти деяния совершены из корыстной или иной личной заинтересованности и причинили вред правам и законным интересам граждан, - наказывается штрафом в размере от двухсот до пятисот минимальных размеров оплаты труда или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период от двух до пяти месяцев, либо обязательными работами на срок от ста двадцати до ста восьмидесяти часов, либо исправительными работами на срок до одного года, либо арестом на срок до четырех месяцев.

2. Те же деяния, совершенные лицом с использованием своего служебного положения, - наказываются штрафом в размере от пятисот до восьмисот минимальных размеров оплаты труда или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период от пяти до восьми месяцев, либо лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок от четырех до шести месяцев".

Согласно ст. 272 УК РФ неправомерный доступ к охраняемой законом компьютерной информации, т.е. информации на машинном носителе, в электронно-вычислительной машине (ЭВМ), системе ЭВМ или их сети, если это деяние повлекло за собой уничтожение, блокирование, модификацию либо копирование информации, наказывается штрафом в размере от 200 до 500 минимальных размеров оплаты труда или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период от 2 до 5 месяцев, либо исправительными работами на срок от 6 месяцев до одного года, либо лишением свободы на срок до двух лет (ч. 1). То же деяние, совершенное группой лиц по предварительному сговору или организованной группой либо с использованием своего служебного положения, а равно имеющим доступ к ЭВМ, системе ЭВМ или их сети, наказывается штрафом в размере от 500 до 800 минимальных размеров оплаты труда или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период от 5 до 8 месяцев, либо исправительными работами на срок от одного года до двух лет, либо арестом на срок от 3 до 6 месяцев, либо лишением свободы на срок до 5 лет (ч. 2).

